CONTRATO SOCIAL

POR TRANSFORMACAO DE EMPRESARIO EM
SOCIEDADE LTDA,
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JOEL SOLON FARIAS DE AZEVEDO, brasileiro, casado Zob o regifese comunhdo parcial de bens, empresdrio, natural
de S3o Leopoldo-RS, nascido em 18. 02.1962, filio de"Ercilio Apolindrio de Azevedo e Elisia Edi Farias de Azevedo,
residente e domiciliado no SHC/N 314 Bloco | Ap. 211, Asa Norte, Brasilia-DF CEP 70.767-090, portador da Carteira de
identidade n? 8020043025 SSP/RS, expedida em 02.05.1980 e CPF 366.629.330-15, Empresario Individual, com sede
no SHC/N 314 Bloco | Ap. 211, Asa Norte, Brasilia-DF, CEP 70.767-090, inscrito na Junta Comercial do Distrito Federal
sob NIRE 5310117244-7 de 09.12.2010 e no CNPJ sob n?. 12.991.627/0001-30, fazendo uso do que permite § 3% do
Art. 968 da Lei n?, 10.406/2002, com a redacdo alterada pelo Art. 10 da Lei Complementar n?. 128/2008, ora
transforma seu registro de EMPRESARIO em SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA, uma vez que admitiu o sécio LUCIANO
ALONSO SANTOS MARTINS, brasileiro, solteiro, empresdrio, natural de Rio de Janeiro - RJ, nascido em 07.08.1979,
filho de José Alonso Martins e Izael Santos Martins, residente e domiciliado no SN, S/N Lote CD Bloco C Ap.214, Guard
I, Brasilia-DF CEP 71070-625, Carteira de |dentidade n? 3.122.577 SSP/DF, expedida em 18.01.2010 e CPF n?
053.614.447-82, e passando a constituir o tipo juridico SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA-ME, a3 qual se regera,
doravante, pelo presente CONTRATO SOCIAL ao qual se obrigam mutuamente todos os sécios, conforme cldusulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO NOME EMPRESARIAL
A sociedade girard sob o nome empresarial de EADPRO TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E

GERENCIAL LTDA - ME e terd sua sede no Setor SHC/N 314 Bloco | Ap. 211, Asa Norte, Brasilia-DF, CEP 70767-090 e
usara como nome de fantasia EADPRO.

CLAUSULA SEGUNDA — DO CAPITAL SOCIAL
O Capital Social serd de RS 100.000,00 (cem mil reais), dividido em 100.000 (cem mil cotas) de valor nominal de RS

1,00 (um real) cada uma, integralizadas, neste ato em moeda corrente do Pais, pelos sécios da seguinte forma:

Sécios Quotas valor (RS)
JOEL SOLON FARIAS DE AZEVEDO 50.000 50.000,00
LUCIANO ALONSO SANTOS MARTINS 50.000 $0.000,00
Total 100.000 100.000,00

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETIVO SOCIAL
O Objetivo Social é de treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial.

CLAUSULA QUARTA — DO INICIO DAS ATIVIDADES
A sociedade iniciou suas atividades em 23 de novembro de 2010, e seu prazo de duragdo é indeterminado.

CLAUSULA QUINTA — DA TRANSFERENCIA DE QUOTAS
As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro s6cio, a

quem fica assegurado, em igualdade de condi¢des e prego, direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE PELO VALOR DAS COTAS
A responsabilidade de cada sdcio € restrita ao valor de suas cotas, mas todos respondem solidariamente pela

integralizagdo do capital social.

CLAUSULA SETIMA - DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
A Administragdo da sociedade caberd a ambos os sécios, com poderes para assinar isoladamente e com atribuicGes de

gerir, administrar ativa e passivamente, judicial ou extrajudicial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao
interesse social ou assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, como onerar ou

alienar bens imdveis da sociedade, sem autoriza¢do do outro sécio.

CLAUSULA OITAVA - DO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO SOCIAL
Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores prestardo contas justificadas de sua

administragdo, procedendo a elaboragdo do inventdrio, do balanco patrimonial e do balango de resultado econoémico,
cabendo aos socios, na proporgdo de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

PARAGRAFO UNICO
Nos quatros meses seguintes ao término do exercicio social, os socios deliberardo sobre as contas e designardo
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CLAUSULA NONA - DA ABERTURA (4 FILIASS
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CLAUSULA DECIMA - DA RETIRADA DE "PRO-LABORE” ' ",
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FALEOMENTO OU INTERDICAO DE SOQ0

Falecendo ou interditado qualquer $6¢i0, a sociedade continuard suas atividades com o3 herdeiros, sucessores € o
incapar. Nio sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s) socios(s) remanescente(s) o valor de seus haveres

vera apurado e hquidado com base na situagio patrimonial da sociedade, a data da resoluglo, verficada em balango
cipeaalmente levantado em até 30 (trinta) dias apos a ocorréndia do fato

PARAGRAFO UNICO

O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em relaglio a seu soécio

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DECLARACAO DE DESEMPEDIMENTO

O 'Admmi'.tmdor?s declaram, sob as penas da lei, de que nao estdo impedidos de exercer a administragio da
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou
suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLASULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro de Brasilia — DF, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes deste
contrato.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente&ontrato social em 04 (quatro) vias de igual teore forma; pfl#
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Luciano Alonso Santas Martins

CERTIFICO O REGISTRO EM: 29/03/2012 SOB N.: 563201795004

a JUNTA COMERCIAL DO DISTRITO FEDERAL
Protocolo: 12/015437-4, DE 06/03/2012

Empresa: 532 01795004 i //lw -
EADPRO TREINAMENTOE - Sl L —
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